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. Indicadores de Calidad -
- ' Justificacion

La meta se cumple y el indicador se mantiene
porque el PTC permanece con nivel de
especialidad.

IC1.1.2 Ndmero de PTC con grado maximo de estudios de Especialidad 1 1 100% 1 1

La meta se cumple porque un PTC obtuvo el

1113 Namero de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 21 20 21 20 sridode doctorado
c1.14 A L . La meta se cumple y se supera porque un PTC!
-1 Numero de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 24 25 24 25 obtuvo el grado de doctorado
La meta se cumple porque el 100% de los PTC
IC1.15 Nimero de PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el drea % 4% 26 26 cuentan con Posgrado en el drea disciplinar
disciplinar de su desempefio
La meta se cumple porque el 100% de los PTC
IC1.16 Ndmero de PTC con grado méaximo de estudios de Doctorado en el drea 2 25 2 25 cuentan con Doctorado en el drea disciplinar
disciplinar de su desempefio
) . La meta se cumple y supera porque 6 PTC mds|
IC1.1.7 Nume‘ru de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo 27 13 % 27 13 ; obtuvieron el Perfil Desable PRODEP en
superior) convocatoria 2020.
Este indicador se ha incrementado por la nueva
incorporacion de 2 PTC al S N |, producto de las
. acciones para mejorar la calidad de la DES. Tres
iIC1.1.8 Numero de PTC con adscripcién al SNl o SNC 13 13 100% 13 13 PTC més han obtenido la didatura al
y su vigencia iniciard en enero 2021.
La meta se cumple porque todos los alumnos
tienen asesoria personalizada dentro del
ic11.9 Nimero de PTC con participacion en el programa de tutorias 41 41 41 41 programa de tutorias en que participan los PTC|

de la DES.

La meta no se alcanzo por la cancelaclon de
cursos presenciales programados debido a las
condiciones sanitarias del 2020. Se esta

trabajando para que un mayor numero de

Niémero de PTC, PMT y PA que recibieron capacitacién y/o actualizacién docentes reciban capacitacién y actualizacién de

IC1.2.1 155 139 155 139

por al menos 40 horas por afio al menos 40 horas en el siguiente semestre a
través de las nuevas plataformas y medios|
digitales.

Este indicador se mantiene porque los
consolidados no encuentran en periodo de

evaluacion.

consolidacién no encuentran en periodo
- evaiuaclon

Este indicador se mantiene porque los CA en
_{formacion no encuentran en periodo de
evaluacién.
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Namero de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos
reconocidos por el COPAES.

Esta meta se cumple porque el 100% de los PE|
alcanzan el nivel 1 de los CIEES.

4 PE se encuentran evaluados y acreditados. El
PE de Conservacién y Restauracion de Bienes
Culturales Muebles ha sido evaluado y estd en
|espera del dictamen. El PE de Disefio Urbano vy
el Paisajese se encuentra en revisién y trabajo
|para su préxima evaluacién.

1C2.2.2

La meta se cumple porque el 100% de PE de
licenciatura son de buena calidad.

La meta se cumple porque el 100% de lal
matricula es atendida en PE de calidad.

Ndmero de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan
con calidad reconocida.

La meta se cumple porque el 100% de los PE de

IC24.1 NGmero de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida 3 posgrado cuentan con de calidad reconocida.
Nimero de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 5 La meta se cumple porque el 100% de los PE de!
. : - - posgrado cuentan con de calidad reconocida.
1C2.4.2

La meta se cumple porque el 100% de los PE de
posgrado estan en el programa de fomento a la;
calidad.

La meta se cumple porque el 100% de la
matricula es atendida en PE de posgrado de
calidad. La diferencia de los nimeros absolutos
61 56 52% 61 56 S2% es porque el nimero de tesistas ya no aparece
en el valor reportado.

Ndmero de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con
calidad reconocida .

1IC25.1

et = = i
Se sobreestimé este indicador a partir de la

proy ion de los por de ejercicios|
anteriores. Sin embargo, se esta trabajando para
incrementar estos valores por medio del

seguimiento de estudiantes del programa de
tutorias. La diferencia es minima y puede
deberse a que el semestre anterior y éste fueron
muy atipicos debido a la pandemia.

IC2.6.1 Nimero de egreso de Licenciatura para el ciclo A. 29 292 59% 296 292
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La meta se cumple y se estd trabajando para
incrementar este indicador para el siguiente

182 182 semestre a través de modalidades virtuales

1IC2.7.1 Numero de titulacion de Licenciatura para el ciclo A. 182 182

alternas.

Denominador: Total de alumnos de Posgrado de [a cohorte generacional correspondiente :
La meta se cumple y se estd trabajando para
incrementar este indicador para el siguiente
semestre a través de modalidades virtuales
alternas.

35 35

1C2.10.1 Nimero de egreso de Posgrado 35 35
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