
 
Condiciones de Trabajo, Sindicalizados y de Confianza 

 

En relación a lo establecido en el Art. 19 Fracción XV de la Ley de Transparencia de 

Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí; la Universidad 

Autónoma de San Luis Potosí (UASLP) a través del Contrato de las Condiciones 

Gremiales del Personal Académico y el Contrato Colectivo de Trabajo para el Personal 

Administrativo regula las condiciones laborales con sus empleados, estos contratos 

pueden ser consultados en el sitio web http://transparencia.uaslp.mx/informacion-de-

oficio seleccionado el Articulo 19 FracciónXII.  
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